
建设单位/

用人单位名称
安徽鼎辉玩具有限公司

建设单位/

用人单位地址
合肥市庐江县庐城镇世纪大道 283 号

评价报告名称 安徽鼎辉玩具有限公司职业病危害现状评价报告

项目简介

安徽鼎辉玩具有限公司成立于1997年9月，地址位于合肥市庐江县庐

城镇世纪大道283号，是一家专业从事毛绒玩具设计、生产、销售的自营 出

口生产型企业，坐落于安徽省庐江县城内，工厂占地面积63亩，拥有标 准

的现代化生产厂房。现有员工200多名，拥有先进自动化生产设备及棉 纺

织设备，公司自1997年创建以来，生产规模不断扩大，出口额逐年上涨，

高峰时出口额达到2000多万美金，属本地区玩具行业知名企业。

企业现有厂区东侧新建一座4层厂房，目前厂房正在建设中，暂未完

工。

用人单位目前产能为年产720万只毛绒玩具；企业劳动定员230人，

其 中车间生产作业203人，后勤、管理及销售27人，车间生产采取白

班制8h， 年工作260天。

现场调查人 卢康 现场调查时间 2021 年 12 月 27 日

采样人员
张月琴、单朋、潘梅、

汪佳芳
现场采样时间 2021 年 12 月 29 日-31 日

检测人员 江孟琦、李晶晶 检测时间
2021 年 12 月 29 日-2022

年 7 月 4 日

建设单位/用人单

位陪同人
汪玉珍



影像资料（采样）

评价结论与建议

用人单位属于职业病危害严重的用人单位。同时依据《国家卫生健康

委办公厅关于公布建设项目职业病危害风险分类管理目录的通知》（国卫

办职健发〔2021〕5 号）规定的内容，用人单位属于第三大项 C 制造业

中 —C176 针织或钩针编织物及其制品制造、C245 玩具制造，属于职业

病危害一般行业。

（一）工程技术措施

1、建议用人单位根据《纺织业防尘防毒技术规范》5.2.2 生产过程 中

产生粉尘的车间或工序，均应安装除尘设备和净化排放装置，并保证设 备

设施的正常运行，重点是存在激光切割机、裁切机、充棉机等易产生棉尘

的 1#厂房裁剪车间、2#厂房充棉车间。

2、建议用人单位对各车间、岗位布料、棉料堆放区合理布置，并对 产尘

车间、设备上方设置机械送风系统，采用上排下吸的送风方式抑制棉 尘

逸散，并对产尘车间增设移动式吸风机、吸尘器，前者用于清理毛绒玩 具

制作过程中棉絮残留，后者用于清理作业区的散落的棉絮、毛絮等杂物。

3、建议对吸风工位吸风机前端增设隔音罩。或更换低噪吸风机，降 低

运行时，气体和固体介质之间的相互作用强度较大，导致噪声超标问题。

4、合理布局车间作业区的划分，检查减振基座及缓冲垫，对已出现 异

常的设备及时停用和维修，减少因松动导致的噪声超标问题。

5、建议用人单位应严格设备管理，加强对生产设备和防护设施进行 经

常性的维护保养，做到及时更换、维修，做好相关维护保养记录存档； 确

保作业场所防护设施正常运行，并做好相关维护保养记录存档。

6、用人单位妇女人数较多，建议用人单位在每个厂房增设妇女卫生 用

室。



（二）个人防护措施

1、用人单位应对 1#厂房 2F 充棉车间充棉、吸风岗位劳动者配备符合

防 护要求的 KN95 防尘口罩，且告知劳动者个人防护用品的重要性，采

取奖 惩措施，并加强现场监督。

2、用人单位为人员密集型企业，但厂房劳动者整体佩戴个人防护用品较

少，建议用人单应加强宣传个人防护用品的重要性，加强个人防护用品的

发放、领用，完善、明细发放、领用台帐并存档；持续加强个人防护用品

检查、检修和维护，确保其防护效果，并将检查、检修和维护记录存档。

3、用人单位应持续加强工作场所劳动者佩戴个人防护用品的监督管理工

作，采取奖惩等措施，进行定期或不定期监督检查现场劳动者防护用品佩

戴情况。

4、用人单位应加强对厂房作业现场卫生清扫，及清扫人员的个人防护用

品配发、佩戴情况的监督管理。

（三）组织管理

1、组织企业主要负责人及职业卫生管理人员进行职业卫生培训工作且培

训合格；

2、随着该项目的运行，应根据生产运行的实际情况及时对职业卫生管理

制度和操作规程进行修改完善，使其具有针对性和时效性。

3、用人单位应当按照《职业卫生档案管理规范》（原安监总厅安健〔2013〕

171 号）的相关要求，及时完善、更新职业健康监护档案，补充劳动者职

业史、既往史和职业病危害接触史等内容。

4、用人单位应组织安排厂房内各车间卫生清洁工作，重点对易产生棉尘

的 1#厂房 2F 充棉车间、1F 裁剪车间，2#厂房 1F 充棉车间、2F 电绣

车间 落实车间清扫制度，采取奖惩等措施，进行定期或不定期监督检查

现场清 扫情况。

技术审查专家组评

审时间
2022.7.23

技术审查专家组评专家组同意《现评报告》通过技术评审，评价机构按照专家建议和专家组



审意见 提出的其它意见修改完善后，经专家组长确认后，由用人单位存档备查。


	   用人单位目前产能为年产720万只毛绒玩具；企业劳动定员230人，其 中车间生产作业203人，后

